Rovaniemen kaupunki Ote viranhaltijapaatoksesta 1(3)
Palvelualuepaallikkd Ruoka- ja
puhtauspalvelut
Henkilostopaatos

08.12.2025 8§34

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

ROIDNno-2024-215
Ruokapalvelutydntekijan nimikkeen muutos vakanssiin 72575009

Ruokapalvelutyontekija Emilia Pekkalan tehtavat ovat muuttuneet tydjarjestelyiden
mydta. Han toimii talla hetkella tehtdvassa, jossa hanen koulutuksensa,
ammattitaitonsa ja alan vahva osaamisensa kaytetaan hyvaksi uusien
keittiotydntekijoiden perehdytyksessa, ruokalistojen ja ruokalaijien
kehittamistydssa seka ruokapalvelun prosessien ja keittididen suunnittelun
avustavissa tehtavissa. Tehtavan muutoksien myéta kokin tehtavanimike

vastaa paremmin Emilia Pekkalan tydnkuvaa. Vakanssinumeroa ei tarvitse muuttaa.

Paatoksen peruste

Rovaniemen kaupungin hallintosaannon (kaupunginvaltuusto 9.12.2024 § 101) § 56
mukaan viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen viranhaltijalain 24 8:n
nojalla paattaa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin
ottamisessa. Hallintosaannén § 53 mukaan toimialajohtaja valitsee alaisensa
viranhaltijat lukuun ottamatta niita johtavia viranhaltijoita, joiden valinnasta
kaupunginhallitus ja lautakunnat paattavat. Maarayksia sovelletaan
tydsopimussuhteisiin kaupunginhallituksen ohjeiden mukaisesti.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtajan viranhaltijapaatoksen 4.11.2020 §
225 mukaan palvelualuepaallikkd valitsee palvelualueen henkiloston, vakinaisiin ja yli
vuoden kestaviin maaraaikaisiin palvelussuhteisiin.

KVTES:n | luvun 10 §:n mukaan tydntekijan tehtavista sovitaan tydsopimuksella, mutta
han on tarvittaessa velvollinen tilapaisesti siirtymaan muihinkin tehtaviin, joita
voidaan hanen koulutuksensa ja tydkokemuksensa huomioon ottaen pitaa hanelle
sopivina. Tilapainen siirto voi kestaa enintaan kahdeksan viikkoa kerrallaan. Yli
kahdeksan viikkoa kestava siirto edellyttaa joko tyontekijan suostumuksen tai sita, etta
tydnantajalla on irtisanomisperuste.

Jos tyontekijan tehtavien vaativuus olennaisesti muuttuu vahintaan kahden viikon
ajaksi toiseen tehtavaan siirtymisen vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan, jos
se ei vastaa muuttuneita tehtavia, tehtavien muutosajankohdasta lukien, jos uusi
tehtavakohtainen palkka on korkeampi tai jos tyontekija hakeutuu omasta
pyynnostaan vahemman vaativaan tehtavaan.

Paatos
Emilia Pekkalan nimike muutetaan 1.12.2025 alkaen kokin nimikkeeksi.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaisesti
ja palvelussuhde jatkuu toistaiseksi voimassa olevana

Tiedoksi
Ao. henkilo

Allekirjoitus

Hajnalka Kiss-Herttua, palvelualuepaallikkd, ruoka- ja puhtauspalvelut
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Otteen oikeaksi todistaa

Soili Kaihua
hallinnon assistentti

Rovaniemi
08.12.2025

Soili Kaihua
hallinnon assistentti

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatos on lahetetty sahkopostilla 8.12.2025.
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Muutoksenhakukielto
§34

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
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